Informacja
Polskiego Towarzystwa Radioterapii Onkologicznej

dotyczaca przetwarzania danych osobowych

Administratorem danych osobowych jest Polskie Towarzystwo Radioterapii
Onkologicznej, wpisane Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem 0000213273, z
siedzibg w Gliwicach, przy ul. Wybrzeza Armii Krajowej 14 (dalej PTRO)

PTRO przetwarzajgc dane osobowe realizuje wszystkie obowigzki i wymagania

wynikajgce z Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem

danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia

dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L.2016.119.1, dalej jako RODO).

Sprawy zwigzane z ochrong danych osobowych prowadzi Sekretarz PTRO z ktérym

mozecie sie Panstwo skontaktowaé listownie na adres PTRO z dopiskiem Sekretarz

PTRO lub mailowo — kontakt@ptro.org.pl

Cel przetwarzania danych osobowych:

a. Prowadzenie spraw PTRO wynikajgcych z Prawa o stowarzyszeniach oraz Statutu
PTRO, w tym prowadzenie ewidencji cztonkéw PTRO w celu realizacji zadan
statutowych PTRO.

b. wykonanie cigzagcych na Administratorze obowigzkéw wynikajacych z przepisow
Prawa o stowarzyszeniach;

c. realizacja porozumien administracyjnych, uméw cywilnoprawnych, uméw pracy;

d. cele informacyjne, promocyjne i sprawozdawcze PTRO;

e. wykonywanie cigzagcych na Administratorze obowigzkéw wynikajacych z
przepisOdw prawa pracy, ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych.

Podstawa prawna przetwarzania:

a. art.6ust.1lit.a, b, c,d, e RODO;

b. ustawa z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (tekst jednolity Dz. U.
z2019r., poz. 713);

c. Kodeks pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r., poz. 918 ze zm.);

d. rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z 28 maja 1996 r. w sprawie

zakresu prowadzenia przez pracodawcow dokumentacji w sprawach zwigzanych



ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika (tekst

jednolity Dz. U. z 2017 r., poz. 894 ze zm.)

Czas przetwarzania danych osobowych:

a.

b.

przez okres pieciu lat od dnia zakonczenia okresu cztonkostwa w PTRO;

przez okres 50 lat od zakoriczenia stosunku pracy;

przez okres 10 lat od zakonczenia stosunku cywilnoprawnego, nie wczesniej
jednak niz uptyw przedawnienia;

przez okres pieciu lat od zaprzestania korzystania z danych osobowych zebranych

w ramach dziatalnosci informacyjnej i reklamowej.

Podanie danych osobowych jest:

a.

dobrowolne w zwigzku z przystgpieniem do PTRO, jednakze konskwencja
niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci przyjecia do PTRO;

obowigzkowe w zwigzku z rekrutacjg do pracy oraz zatrudnieniem

dobrowolne w celu podejmowania akcji informacyjnych i reklamowych przez

PTRO;

Majg Panstwo prawo do:

a.

b.

zadania dostepu do swoich danych osobowych (art.15 RODO);

sprostowania i uzupetnienia danych osobowych, gdy sg niezgodne ze stanem
rzeczywistym (art.16 RODO);

usuniecia danych przetwarzanych, ograniczenia przetwarzania danych osobowych
(art.17 i art. 18 RODO);

whniesienia skargi Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uznaja
Panstwo, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogoélnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (art. 77

RODO).

Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji

miedzynarodowe;j.



